
PUNKTACJA PRZYZNANA OFERTOM W KAŻDYM KRYTERIUM OCENY I ŁĄCZNA PUNKTACJA Załącznik nr 1

Lp. Wyszczególnienie Oferta nr 1 Oferta nr 2 Oferta nr 3

1. Cena ofertowa brutto 21 993 865,37 zł          21 797 228,52 zł          18 538 560,00 zł           

2. Ilość punktów przyznana ofercie w kryterium ceny 75,86 76,55 90,00

3.
Pracownik ochrony (20 osób) w godz. 7:00 ÷ 19:00 (I zmiana) - zobowiązanie 

w ofercie
20 0 6

4.
Ilość przyznanych punktów zgodnie z tabelą zamieszczoną w pkt. 10.4. 

SIWZ w zakresie pkt. 3
6,00 0,00 1,80

5.
Inspektor ds. bezpieczeństwa przeciwpożarowego (1 osoba) w godz. 7:00 ÷ 

19:00 (I zmiana)  - zobowiązanie w ofercie
1 2 0

6.
Ilość przyznanych punktów zgodnie z tabelą zamieszczoną w pkt. 10.4. 

SIWZ w zakresie pkt. 5
0,40 0,40 0,00

7.
Strażak w stopniu, co najmniej starszego podoficera (2 osoby) w godz. 7:00 ÷ 

19:00 (I zmiana)  - zobowiązanie w ofercie
2 0 0

8.
Ilość przyznanych punktów zgodnie z tabelą zamieszczoną w pkt. 10.4. 

SIWZ w zakresie pkt. 7
0,80 0,00 0,00

9. Szatniarz (2 osoby) w godz. 7:00 ÷ 19:00 (I zmiana)  - zobowiązanie w ofercie 2 4 0

10.
Ilość przyznanych punktów zgodnie z tabelą zamieszczoną w pkt. 10.4. 

SIWZ w zakresie pkt. 9
0,60 0,60 0,00

11.
Pracownik ochrony (14 osób) w godz. 19:00 ÷ 7:00 (II zmiana) - zobowiązanie

w ofercie
14 0 7

12.
Ilość przyznanych punktów zgodnie z tabelą zamieszczoną w pkt. 10.4. 

SIWZ w zakresie pkt. 11
1,40 0,00 0,70

13.
Strażak w stopniu, co najmniej starszego podoficera (2 osoby) w godz. 19:00 ÷

7:00 (II zmiana)  - zobowiązanie w ofercie
2 0 0

14.
Ilość przyznanych punktów zgodnie z tabelą zamieszczoną w pkt. 10.4. 

SIWZ w zakresie pkt. 13
0,80 0,00 0,00

15.
Ilość punktów przyznana ofercie w kryterium wskaźnik zatrudnienia na umowę o 

pracę
10,00 1,00 2,50

16. Łączna ilość punktów przyznana badanej ofercie 85,86 77,55 92,50


